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Rundschreiben des
Paritatischen Jugendwerks Niedersachsen

Rundschreiben Nr. 03/2022
vom 12.05.2022

Liebe Kolleg*innen,

Anfang Mai haben alle unsere Mitgliedsorganisationen eine Mail mit einem Link flir unsere Mit-
gliederbefragung bekommen. Wir méchten Euch bitten: Beteiligt auch an der Befragung und er-
mdoglicht uns so unsere Angebote und Arbeit noch besser auf eure Wiinsche und Bedurfnisse
auszurichten! Wie ihr schon per Mail mitgeteilt bekommen habt, haben wir unsere in Prasenz
geplante Mitgliederversammlung aufgrund der weiter hohen Corona-Inzidenz abgesagt. Wir sind
derzeit dabei fir den Sommer einen neuen Termin und ein passendes Tagungshaus zu finden,
um die 2-tdgige Mitgliederversammlung nachzuholen.

Schoénen Gruf3,
David Janzen
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1. Infos aus dem PJW und dem Paritatischen

PJW-Mitgliederbefragung ist gestartet

Gemeinsam mit der Beraterin fir Angewandte Sozialforschung, Julia Post, haben Vorstand,
Beirat, Geschéftsstelle und weitere Mitgliedsorganisationen einen Online-Fragebogen zur
Mitgliederbefragung erarbeitet. Ziel der Befragung, die Anfang Mai gestartet ist, ist es einen
aktuellen Uberblick Giber die Zielgruppen, Konzepte und Angebote unserer Mitgliedsorgani-
sationen zu erhalten um ggf. unsere Strukturen, Themenschwerpunkte, Kommunikations-
wege und Angebote der Mitgliederférderung an die bestehenden Bedarfe anzupassen.

Alle Mitgliedsorganisationen des Jugendwerks haben dazu am 3.5. eine Mail (,Einladung zur
Mitgliederbefragung 2022 des Paritatischen Jugendwerks Niedersachsen®, Absender:
info@julia-post.de) mit einem Zugangslink zur Befragung bekommen. Voraussichtlich im
Herbst werden wir die Ergebnisse der Mitgliederbefragung vorstellen und dann mit Vorstand,
Beirat und euch besprechen und diskutieren, welche méglichen Bedarfe und Handlungsmag-
lichkeiten sich daraus ergeben.

Bei Fragen/Unklarheiten zur Mitgliederbefragung steht sowohl Frau Post (Tel: 089 716 747
23, info@julia-post.de) als auch Kirsten Laging-Yilmaz (Tel: 05331 90546-20, Kirsten.Laging-
Yilmaz@paritaetischer.de) zur Verfigung.

Bitte Uberprtft, ob ihr die Mail erhalten habt und beteiligt euch bis zum 31.5.2022 an
der Mitgliederbefragung! Je mehr Mitgliedsorganisationen sich beteiligen, umso aus-
sagekraftiger werden die Ergebnisse!

Jugendpolitische Positionen und Wahlprifsteine zur Landtagswahl

Am 19.5. trifft sich zum 2. Mal unser neuer AK Jugend(und)Politik zum Online-Austausch.
Auf der Tagesordnung steht die weitere Erarbeitung jugendpolitischer Positionen zur Land-
tagswahl und von Wabhlpriifsteinen. Dazu werden wir auch die bereits vorliegenden Entwurfe
der Landtagswahlprogramme der Parteien analysieren und bewerten. Wer méchte kann sich
gerne noch am Arbeitskreis beteiligen!

Anmeldung fir den AK Jugend(und)Politik: Mail mit Name, Mitgliedsorganisation und
Mailadresse an jugendwerk@paritaetischer.de

Seite | 2


mailto:info@julia-post.de
mailto:info@julia-post.de
mailto:Kirsten.Laging-Yilmaz@paritaetischer.de
mailto:Kirsten.Laging-Yilmaz@paritaetischer.de
mailto:%20jugendwerk@paritaetischer.de

paritatisches

"
werk == DER PARITATISCHE

L NIEDERSACHSEN

Kampagne zur Starkung der Offenen Jugendarbeit
geht in die zweite Runde!

Am 02.4.2022 hat die Projektgruppe im Stephansstift in Hannover er-
folgreich ihre Veranstaltung "Jugendarbeit ist BAM" mit Jugendlichen,
Fachkraften, Enrenamtlichen und Vertreter*innen aus Politik & Verwal-
tung zelebriert. - Alle Beitrage und Fotos dazu findet ihr auf der Insta-
gram-Seite @kampagne offene_jugendarbeit.

Ab Mitte Mai 2022 startet nun die Kampagne 2.0, die sich vor allem mit

den Themen Offentlichkeitsarbeit und Wertschatzung beschaftigen wird.
In diesem Zusammenhang findet eine "Politiker-Tour" durch Niedersachsen statt. Die Pro-
jektgruppe freut sich, hierzu Frau Ministerin Behrens, fiir den Auftakt in Cuxhaven gewonnen
zu haben. Weitere Highlights wird die Projektgruppe noch aus dem Hut zaubern. Wenn ihr
nichts verpassen wollt, dann schaut unbedingt auf Instagram @kampagne offene jugendar-
beit vorbei und seid hautnah dabei. Denn: Wir bewegen was!

Fur Rickfragen, Materialzusendungen und/oder weitere Informationen meldet euch
bei natascha.samp@paritaetischer.de

Take V 2022 - Die norddeutsche Jugendkonferenz

Seit 2010 organisiert ein Netzwerk von Jugendorganisationen und Landesjugendbehdrden
aus Bremen, Niedersachsen, Mecklenburg-Vorpommern, Hamburg und Schleswig-Holstein
die Jugendkonferenz Take 5 um junge Menschen und Politiker*innen an einen Tisch zu brin-
gen. In diesem Jahr findet Take 5 vom 01.-03.07.2022 in der Jugendakademie Bad Sege-
berg statt. Teilnehmen kénnen Jugendliche im Alter von 14-20 Jahren. Die Unterkunft sowie
Verpflegung ist kostenlos. Die Jugendlichen kénnen sich auf ein spannendes und aufregen-
des Wochenende freuen! Es gibt tolle Workshops und kreative Angebote rund um die The-
men, die aus den Reihen der Jugendlichen selbst kommen. Die eigenen Anliegen, Themen
und Winsche werden gemeinsam mit Personen aus der Politik zur Diskussion kommen.

Worum geht es bei Take V und was ist Take V? Hierzu findet ihr im Anhang des Rundbriefes
einen kompakten Flyer, mit den wichtigsten Informationen & Anmeldemadglichkeit.
Also: seid dabei! Wir freuen uns auf euch !!!

Anmeldungen unter: www.take-v.eu
Fur Rickfragen und weitere Informationen meldet euch gern bei:
natascha.samp@paritaetischer.de / 05331 90546-40
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2. Infos & Materialien

Willkommensschilder auf ukrainisch

Die Landesarbeitsgemeinschaft Offene Kinder- und Jugendarbeit (LAG OKJA) hat Willkom-
mensschilder (fir Eltern und Besucher*innen) und eine kurze Erklarung zur offenen Kinder-
und Jugendarbeit angefertigt und diese auf ukrainisch tUbersetzen lassen. Hier konnt ihr
diese downloaden: https://jugendarbeit-niedersachsen.de/node/67

3. FOorderungen und Wettbewerbe

Forderatlas Flucht und Migration

Landes- und bundesweite Fordermdglichkeiten im Themenfeld Flucht und Migration zeigt der
neue Online- Forderatlas, der von der Lotto-Sport-Stiftung gemeinsam mit dem Biindnis
"Niedersachsen packt an" und der Integrationsbeauftragten Doris Schroder-Kdpf auf den
Weg gebracht wurde.

https://www.lotto-sport-stiftung.de/aktuelles/foerderatlas-fuer-migration-teilhabe-und-
zusammenhalt-in-nieders/

Ich kann was! Férderung medialer und digitaler Kompetenzen

Zielgruppe: Einrichtungen der offenen Kinder- und Jugendarbeit | Forderziel: Pro-
jekte im Bereich medialer und digitaler Kompetenz fur (benachteiligte) Kinder und Ju-
gendliche zwischen 10 und 16 Jahren | Férderhdhe: bis zu 10.000 € | Infos & An-
tragstellung: https://antragsportal.telekom-stiftung.de

Mit bis zu 10.000 Euro fordert die Telekom-Stiftung neue Projektansatze, aber auch Kon-
zepte zur Weiterentwicklung laufender oder abgeschlossener Projekte im Themenbereich
.Kompetenzen fir die digitale Welt* fiir Kinder und Jugendliche zwischen 10 und 16 Jahren.
Ziel ist es, insbesondere jungen Menschen aus benachteiligtem Umfeld Kompetenzen zu
vermitteln, die es ihnen ermdglichen, selbstbestimmt und aktiv am gesellschaftlichen Leben
teilzunehmen und die eigene Zukunft erfolgreich zu gestalten. Unter dem Motto ,Kompeten-
zen fur die digitale Welt" werden Vorhaben unterstitzt, die einen kreativen und zugleich re-
flektierten Umgang mit Medien und der digitalen Welt fordern. Kinder und Jugendliche sollen
so handlungsorientiert die souverane Anwendung digitaler Werkzeuge erlernen. Jahrlich
stellt die Stiftung daftir rund 600.000 Euro bereit.

Neben der Forderung offener Angebote fir Kinder- und Jugendliche, finanziert die Telekom-
Stiftung auch tGbergreifende Veréanderungen in Einrichtungen, um geeignete Rahmenbedin-
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gungen fur medienpadagogisches Arbeiten zu schaffen. Dies betrifft beispielsweise die tech-
nische Grundausstattung oder auch finanzielle Unterstiitzung fiir Fortbildungen.

4. Veranstaltungen, Seminare, Fortbildungen

Das Hiuller PolitCamp
vom 3.-6.6.2022

Der Krieg in der Ukraine, die Klimakrise, soziale Ungerechtigkeiten in der Pandemie, Rassis-
mus, Queerfeindlichkeit und Verschwdrungsideologien sind nur einige wenige Themen, die
unser Zusammenleben derzeit pragen und direkten Einfluss auf die Lebensrealitaten vielen
Menschen haben. Mit dem als Barcamp gestalteten HullerPolitCamp vom 3.-6. Juni 2022 soll
ein Raum geboten werden, um miteinander Uber politische Themen ins Gesprach zu kom-
men. Bei der ,intergenerative Mitmach-Konferenz fiir alle politisch interessierten Jugendli-
chen und Erwachsenen® wird das Programm von Tag zu Tag gemeinsam besprochen und
umgesetzt.

Alle Infos auch rund um das Format Barcamp, die Sessionideen, Anmeldung, An-
reise, Unterbringung usw. finden sich hier: https://barcamps.eu/huepc22/

Bildungsurlaub: Fortbildung Zertifizierte/r Diversity Manager/in
7.-9.6.]20.06 - 22.06. in Gifhorn

Das Queere Netzwerk Gifhorn e.V. hat in Zusammenarbeit mit der KVHS Gifhorn einen
Kompaktkurs entwickelt, der unter anderem fiir die Themen sexuelle und geschlechtliche
Vielfalt in der Arbeitswelt sensibilisiert. Angeboten wird dieser als kostenloser 3-téagiger Bil-
dungsurlaub und mit einer Zertifizierung als Diversity Manager/in abschliefdt. Der/die Diver-
sity Manager/in soll die sozialen Beziehungen unter Kolleg/innen durch Reflexion und Schu-
lungen zu den Themen Vielfalt und Inklusion verbessern, dabei unterstiitzen Bewerber/innen
Vorurteils- und Diskriminierungsfrei anzusprechen und Strategien und Moglichkeiten erarbei-
ten, um die Vielfalt in der Belegschaft zu erhéhen - zum Vorteil des Unternehmens, des
Teams und des Einzelnen.

Weitere Infos & Anmeldung: https://www.queeres-netzwerk-gf.de/2022/04/10/kurs-
diversity-management-in-gifhorn/
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BN Ansprechpartner*innen

PJW-Geschéftsstelle Wolfenbuttel | Rosenwall 1 | 38300 Wolfenblittel
Tel: 05331/90546 — 0 | Fax: 05331 /90546 — 11 | jugendwerk@paritaetischer.de

Mara Ernst, Sachbearbeitung (Vertretung Sabine Schirmer) |Tel: 05331 /90546 — 10
mara.luisa.ernst@paritaetischer.de

Karsten Maul, Jugendbildungsreferent/Fachberater | Tel: 05331 /90546 — 50
karsten.maul@patritaetischer.de

Kirsten Laging-Yilmaz, Jugendbildungsreferentin | Tel: 05331 /90546 — 20
kirsten.laging-yilmaz@paritaetischer.de

David Janzen, Jugendbildungsreferent | Tel: 05331 / 90546 — 30
david.janzen@paritaetischer.de

Natascha Julika Samp, Jugendbildungsreferentin | Tel: 05331 /90546 — 40
natascha.samp@paritaetischer.de

Cﬁ www.paritaetisches-jugendwerk.de
%(1 NEZ Instagram: paritaetisches jugendwerk | Facebock @pjwnds |Twitter: pjwnds
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